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経 歴

子どもの頃の夢：無人島でサバイバル

中学生の頃の夢：スイスで絵本作家

２０代：ハワイ、パプアニューギニア、オーストラリア、ヨ

ーロッパ、アフリカに短期滞在

仕事経験：

英会話学校秘書

ハワイの大学で若者支援のため1年留学

ドイツ証券㈱ ミドルオフィスマネージャー

埼玉県庁 （旧）ウーマノミクス課

男性の働き方改革＆女性活躍推進担当

現在：

国家資格キャリアコンサルタント

まるHUG@FAMILY（個人事業主）

パパとママに発達障害の知識を教えながら、子どもの自立の

ための講座を開催中。ファミリーサポーター



500円玉を描いてみてください。

「こうあるのが当然」という枠を一つ越えて、違う見方

をすると・・・



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10



2022/7/10





2022/7/10



2022/7/10



親が

やること

やめること

得意が何かを知る

自分のやり方を知る

苦手を認める

自己理解を増やしていく

01

親の理想が強ければ

子どもへの不満が

膨らみ、衝突が起こります。

親の理想を手放す
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親のサポートだけでは

不十分です。親ができないと

ころは外の支援を使いましょ

う。

家族の支援を得る

お家で学習サ

ポートをする

子どもの特性を理解すると

感情的ってきます。

発達特性を知る

親にも得意・不得意がありま

す。お互いの得意分野を活用

しよう！

夫婦連携で苦手をカ
バー
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パートナーシップ

共同出資し、
事業を営む組織

利益・損失を分け合う
ゼネラルパートナー

【共同経営者】 合同会社
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ファミリーという名の合同会社

子どもの が夫婦にとっての

子どもの は夫婦にとっての

夫婦は子育ての です。

成長 利益

問題 損失

共同経営者



共感してくれる人が少ない。

言ったところで解決しない。

悩みをシェアできない！

母親一人では

続かない

理由

正論は分かっていてもできないこと

はありますよね。

ママだって感情がある！

私たちにも「特性」がありま

す。一人で考えても、なかな

か変わることが難しい。

簡単に変われない

孤独と不安
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あなたのツラさを
共有して欲しい

できることを
考える

夫として、最高に役に立てることは2つ
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まなざしで
自己肯定感を育てる

自己開示で
自己理解を育てる

父親として、最高に役に立てることは2つ

パパが僕に
自信をくれる
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まったく面白くない

人間になってたと
思う。

お父さんがもしいなかったら。
自分に全然関心を持ってくれなかったら

どうだったと思う？

話しが通じるから好きなことを話せてるから。



本日はありがとうございました。

ご感想をお聞かせください。


